
Автономное учреждение
«Управление охраны окружающей среды и природопользования

Минприроды Удмуртской Республики»

Утверждено приказом
УЗ 2023 г.ОТ «

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ
ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ

И ПРЕКРАЩЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
В АУ «УПРАВЛЕНИЕ МИНПРИРОДЫ УР»

Ижевск
2023



1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и

прекращения образовательных отношений в Автономном учреждении «Управление охраны
окружающей среды и природопользования Минприроды Удмуртской Республики» (далее
по тексту - Учреждение) (далее по тексту - Положение) регулирует образовательные
отношения между Учреждением и обучающимися (слушателями). Заказчиком, при
реализации дополнительных профессиональных программ (далее по тексту - ДПП).

Под образовательными отношениями понимается освоение обучающимися
содержания дополнительных профессиональных программ.

Участники образовательных отношений
педагогические работники, организации, осуществляюшие образовательную деятельность.

Положение распространяется на всех обучающихся, в том числе на
обучающихся на договорной основе с полным возмещением затрат на обучение.

1.1.

1.2.

1.3. обучающиеся (слушатели),

1.4.

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ
Настоящее положение разработано с учетом требований следующих нормативно

правовых документов:

2.

Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской
Федерации»;

—  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
01.07.2013 г. №499 «Об утверждении Порядка организации и  осуществления
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;

—  Устав Учреждения;
—  иные локальные нормативные акты Учреждения.

ВОЗНИКНОВЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
3.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ

директора о зачислении лица для обучения в Учреждение.
3.2. Основанием для приказа о зачислении является:
- заявка от юридического или физического лица, поданная согласно Правилам

приема граждан в АУ «Управление Минприроды УР» на обучение по дополнительным
профессиональным программам;

- подписанный сторонами договор об оказании платных образовательных услуг;
- оплата за обучение.
3.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об

образовании и локальными нормативными актами Учреждения, возникают у лица,
принятого на обучение с даты, указанной в приказе  о зачислении.

3.

4. ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с  отчислением

обучающегося из Учреждения:
- в связи с получением образования (завершением обучения);
- досрочно.
4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих

случаях:
- по инициативе обучающегося, Заказчика;
- по инициативе руководства Учреждения в случае применения к обучающемуся

отчисления как меры дисциплинарного взыскания, или невыполнения обучающимся
обязанностей по добросовестному освоению программы и выполнению учебного плана,
или установления нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по
обучающегося его незаконное зачисление в Учреждение, или если надлежащее исполнение

вине
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если надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных образовательных услуг
стало невозможным вследствие действий (бездействия) обучающегося;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и Учреждения, в том
числе в случае ликвидации Учреждения.

4.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ
директора Учреждения об отчислении обучающегося с указанием причины и основания
отчисления. Датой начала действия приказа является дата его подписания.

4.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об
образовании и локальными нормативными актами Учреждения, прекращаются с даты его
отчисления.

4.5. После подписания приказа об отчислении, лицу, отчисленному из Учреждения,
в трехдневный срок выдается:

связи с получением образования (завершением обучения) - документ об обучении
установленного образца (в соответствии с п. 1 ст. 60 Федерального закона от 29.12.2012
года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»);

- досрочно - справка об обучении (в соответствии  с п. 12 ст. 60 Федерального
от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).

4.6. Если между учаетниками образовательных отношений заключен договор об
оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении этих
договор считается расторгнутым на основании приказа об отчислении обучающегося, то
есть для прекращения договорных отношений между сторонами подписания соглашения о
расторжении договора не требуется.

4.7. Образовательные отношения, возникшие на основании договора об оказании
платных образовательных услуг, могут быть прекращены по соглашению сторон с
дальнейшим отчислением обучающегося.

- в

закона

отношении

ВОССТАНОВЛЕНИЕ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
5.1. Под восстановлением понимается возобновление образовательных

возрождение их прав и

5.
отношении

между обучающимся и образовательной организацией,
обязанностей по отношению друг к другу.

5.2. Лицо, не прошедшее итоговую аттестацию по причине болезни или получившее
итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, может быть восстановлено дляна

повторного прохождения итоговой аттестации на период времени, предусмотренного
календарным учебным графиком для прохождения итоговой аттестации соответствующей
образовательной программы дополнительного профессионального образования, в течение
одного месяца.

5.3. Лицо, отчисленное из Учреждения по инициативе руководства Учреждения, до
завершения освоения дополнительной профессиональной программы по причине
просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг имеет право на
восстановление при следующих условиях:

стоимости платных образовательных услуг согласно договору об оказании
платных образовательных услуг;

- наличии заявления (заявки) от обучающегося о восстановлении.
5.4. Основанием для восстановления обучающегося в Учреждении является

заявление (заявка) о восстановлении от обучающегося
восстановлении обучающегося.

5.5. В иных случаях решение о

- оплаты

и приказ директора о

возможности восстановлении обучающегося
принимается в каждом конкретном случае директором Учреждения с учетом обстоятельств,
повлекших отчисление обучающегося.
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6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
6.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня утверждения его приказом

директора.
6.2. Положение является обязательным для исполнения всеми участниками

образовательных отношений при организации и осуществлении образовательной
деятельности в Учреждении.

6.3. Вопросы, не нашедшие отраясения в настоящем Положении, регламентируются
другими локальными нормативными актами Учреждения или решаются руководством
индивидуально в каждом конкретном случае.
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